
Die Lernenden 
… zeigen Selbständigkeit und tragen zu einer guten   
     Lernatmosphäre bei. 
… begegnen ihren Mitmenschen mit Respekt, Offenheit  
     und Toleranz.  
… zeigen Neugier, Interesse und Leistungsbereitschaft.  
… tragen Sorge zu ihrer Umgebung. 
 
 
Die Erziehungsberechtigten  
… bieten ihren Kindern ein sicheres und altersgerechtes  
     Umfeld.  
… unterstützen die Schule und die Lehrpersonen in der  
     Umsetzung ihres Bildungsauftrags.  
… legen mit der Lehrperson gemeinsame Ziele fest und  
     helfen bei der Umsetzung mit. 
… setzen sich mit der persönlichen und schulischen  
     Entwicklung ihrer Kinder auseinander. 
… sie fordern und fördern ihre Kinder angemessen.  
 
 
Die Lehrpersonen 
… erfüllen ihren Bildungsauftrag und bieten einen   
     zeitgemässen Unterricht. 
… unterstützen die Kinder im selbstgesteuerten  
     kooperativen Lernen.  
… fördern die Kinder individuell und begleiten sie auf  
     ihrem Weg.  
… stehen in Kontakt mit den Erziehungsberechtigten und  
     informieren regelmässig. 
… tragen zu einem guten Teamklima bei und unterstützen  
     sich gegenseitig.  
… beteiligen sich an der Schulentwicklung sowie  
     gemeinsamen Anlässen. 
… befassen sich mit Bildungsthemen und bilden sich  
     regelmässig weiter. 
 
 
Die Tagesstrukturen 
… stellen das Betreuungsangebot sicher und halten sich  
     an die Vorgaben. 
… beschäftigen die Kinder sinnvoll und unterstützen sie  
     bei der Erledigung der Hausaufgaben.  
… stehen in Kontakt mit den Erziehungsberechtigten sowie  
     Lehrpersonen.  

 Leitbild 
 

 
 

Unsere Schule 
Unsere Schule umfasst den Kindergarten und die 

Primarschule sowie die Tagesstrukturen. Sie ist mit 
den weiterführenden Schulen vernetzt. An unserer 

Schule leben wir eine Kultur der gegenseitigen 
Wertschätzung, Respekt, Toleranz und 

Hilfsbereitschaft. 
Dabei integrieren wir möglichst alle Kinder und bieten 
ihnen die dafür vorgesehenen Förderangebote an. Wir 

nehmen aktiv am Dorfleben teil. 
 
 

Unser Auftrag 
Die Schule unterrichtet nach den offiziellen 

Lehrplänen des Kantons Luzern und orientiert sich an 
deren Lerninhalten und Lernzielen. Die Lehrpersonen 
bieten einen zeitgemässen Unterricht und fördern die 

überfachlichen Kompetenzen. Die Kinder werden 
individuell in ihrer persönlichen Entwicklung und auf 

ihrem Lernweg begleitet. 
 
 

Unsere Schulkultur 
Wir pflegen ein gutes Schulklima mit einer 

entspannten und konzentrierten Lernatmosphäre. Ein 
respektvoller Umgang miteinander ist uns wichtig. 

Unsere Kommunikation ist transparent und zeitnah. 
Die Kinder werden in ihrer Eigenständigkeit, 

Kreativität und Lernfreude gestärkt. Gemeinsame 
Anlässe und Erlebnisse bereichern die 

Schulgemeinschaft. 

 Die Schulleitung 
… ist verantwortlich für die pädagogische und  betriebliche  
     Führung der Schule. 
… hat bei strategischen Entscheiden der  
     Bildungskommission eine beratende Funktion. 
… stellt mit dem Team die Qualität und die damit  
     verbundene Evaluation sicher. 
… gestaltet und entwickelt die Schule in Zusammenarbeit  
     mit den Beteiligten.  
… ist im Schulalltag präsent und repräsentiert die Schule  
     nach aussen. 
 
 
Die Bildungskommission  
… organisiert das Volkschulangebot und bereitet den  
     Leistungsauftrag vor. 
… genehmigt das Leitbild, Schulkonzepte sowie das  
     Jahresprogramm. 
… wählt die Schulleitung und überprüft deren Tätigkeit. 
… arbeitet eng mit der Schulleitung zusammen und  
     unterstützt diese bei der Qualitätssicherung.   
… ist regional vernetzt und fördert die Schulentwicklung.  
 
 
Der Gemeinderat 
… ist zuständig für das Volksschulangebot und legt den  
     politischen Leistungsauftrag fest. 
… sorgt für die finanziellen Mittel sowie die Einhaltung des  
     Budgets.  
… ist verantwortlich für die strategische und operative  
     Kontrolle der Schulführung. 
… stellt die schulische Infrastruktur bereit und unterhält  
     diese. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aktualisiert per 16.06.2025 
Bildungskommission und Schulleitung Aesch 

 


